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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов

Наименование муниципального учреждения: Муниципальное учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества
«Созвездие»

Вид деятельности муниципального учреждения: образование дополнительное детей и взрослых

ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах
РАЗДЕЛ 1.

1. Наименование муниципальной услуги: реализация дополнительных общеразвивающих программ:
1.1. художественной направленности;
1.2.физкультурно-спортивной направленности;
1.3.технической направленности;
1.4.туристско-краеведческой направленности;
1.5.социально-гуманитарной направленности.

2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества муниципальной услуги
наименование

показателя
единица измерения по 

ОКЕИ
2026 год 

(очередной 
финансовый год)

2027 год (1-й год 
планового 
периода)

2028 год (2-й год 
планового 
периода)

Направленность 
(наименование показателя)

Форма оказания 
(наименование показателя)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9
- - - - - - - - -

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
10% 1



(процентов)
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги (в натуральных показателях);

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель объема муниципальной услуги Значение показателя объема муниципальной услуги
наименование

показателя
единица измерения по 

ОКЕИ 2026 год 
(очередной 

финансовый год)

2027 год (1-й год 
планового 
периода)

2028 год (2-й год 
планового 
периода)Направленность 

(наименование показателя)
Форма оказания 

(наименование показателя)
наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9
8042000.99.0.Б 

Б52АЕ76000 Художественная Очная форма Количество
человеко-часов человеко-час 539 59 072 59 072 59 072

8042000.99.0.Б 
Б52АЕ52000 Физкультурно-спортивная Очная форма Количество

человеко-часов человеко-час 539 17 274 17 274 17 274

8042000.99.0.Б 
Б52АЕ04000 Техническая Очная форма Количество

человеко-часов человеко-час 539 11 860 11 860 11 860

8042000.99.0.Б 
Б52АЖ00000 Туристско-краеведческая Очная форма Количество

человеко-часов человеко-час 539 900 2 040 2 040

8541000.99.0.Б 
Б52БЭ28000 Социально-гуманитарная Очная форма Количество

человеко-часов человеко-час 539 64 373 64 373 64 373

Всего Количество
человеко-часов человеко-час 539 153 479 154 619 154 619

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов)

10%

*(?■
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4. Порядок оказания муниципальной услуги:
4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

1. Закон Российской Федерации от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»;
2. Федеральный закон от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
3. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»;
4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
5. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных правил 2.4.3848-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»;
6. Постановление администрации городского округа МО «город Саянск» от 21.06.2016 №110-37-707-16 «Об утверждении порядка формирования 
и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа муниципального 
образования «город Саянск»;
7. Приказ муниципального казенного учреждения «Управление образования» от 19.12.2019 №116-26-593 «Об утверждении Стандартов качества 
предоставления муниципальных услуг оказываемых муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными МКУ «Управление 
образования администрации муниципального образования «город Саянск».

4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 .Размещение информации на 
информационных стендах, расположенных 
в здании учреждения

Свидетельство о лицензировании на осуществление 
образовательной деятельности;
Устав учреждения;
Состав и порядок предоставления муниципальной услуги; 
Режим работы учреждения;
Справочные телефоны;

По мере изменения информации, 
но не .реже 1 раза в год

2. Размещение информации на сайте 
учреждения

Свидетельство о лицензировании на осуществление 
образовательной деятельности;
Устав учреждения;
Состав и порядок предоставления муниципальной услуги; 
Новостная лента;
Отчёт по самообследованию ОУ;
Справочные телефоны

По мере изменения информации, 
но не реже 1 раза в месяц
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РАЗДЕЛ 3

1.Наименование муниципальной услуги: организация отдыха детей и молодёжи
2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:__________

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель,
характеризующий

содержание
муниципальной

услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги Значение показателя качества муниципальной услуги

наименование
показателя

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год (очередной 
финансовый год)

2027 год (1 -й год 
планового периода)

2028 год (2-й год 
планового периода)

наименование код(наименование
показателя) (наименование показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
- - - - - - - - -

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов) 10%

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги (в натуральных показателях):

Уникальный 
номер реестровой 

записи

Показатель, 
характеризую щий 

содержание 
муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия(формы) 

оказания муниципальной 
услуги

Показатель объема муниципальной услуги Значение показателя объема муниципальной услуги

наименование
показателя

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год (очередной 
финансовый год)

2027 год (1-й год 
планового периода)

2028 год (2-й год 
планового периода)

(наименование
показателя)

Фоома оказания 
(наименование 

показателя)

наименован
ие код

1 2 3 4 5 6 7 8 9

9207000.99.0.А32 
2АА01001

в каникулярное время с 
дневным пребыванием

Количество человек человек 792 176 176 176

Число человеко-дней 
пребывания

человеко­
день 540 2 640 2 640 2 640

Число человеко­
часов пребывания человеко-час 539 25 080 25 080 25 080

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов) |Ю%|
Для расчета нормативных затрат на оказание муниципальной услуги принимается основной показатель «Число человеко-часов пребывания»
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4. Порядок оказания муниципальной услуги:
4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:
1.Закон Российской Федерации от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»;
2.Федеральный закон от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
3.Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»;
4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
5. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных правил 2.4.3848-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»;
6. Постановление администрации городского округа МО «город Саянск» от 21.06.2016 №110-37-707-16 «Об утверждении порядка формирования 
и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа муниципального 
образования «город Саянск».
7. Приказ муниципального казенного учреждения «Управление образования» от 19.12.2019 №116-26-593 «Об утверждении Стандартов качества 
предоставления муниципальных услуг оказываемых муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными МКУ «Управление 
образования администрации муниципального образования «город Саянск»

4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 .Размещение информации на информационных 
стендах, расположенных в здании учреждения

Свидетельство о лицензировании на осуществление 
образовательной деятельности;
Устав учреждения;
Состав и порядок предоставления муниципальной услуги; 
Режим работы учреждения;
Справочные телефоны

По мере изменения информации, но не 
реже 1 раза в год

2. Размещение информации на сайте учреждения Свидетельство о лицензировании на осуществление 
образовательной деятельности;
Устав учреждения;
Состав и порядок предоставления муниципальной услуги; 
Новостная лента;
Отчёт по самообследованию ОУ;
Справочные телефоны

По мере изменения информации, но не 
реже 1 раза в месяц
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ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 
РАЗДЕЛ 1

1. Наименование муниципальной работы: Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и 
молодёжной политики
2. Категории потребителей муниципальной работы: в интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:________________ _______________________________________________

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
муниципальной работы 

(по справочникам)

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) выполнения 
муниципальной работы (по 

справочникам)

Показатель качества муниципальной 
работы

Значение показателя качества муниципальной работы

наименование
показателя

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год (очередной 
финансовый год)

2027 год (1 -й год 
планового периода)

2028 год (2-й год 
планового периода)

(наименование
показателя) (наименование показателя)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9

851100.Р.42.1. 
00310001000

Доля
удовлетворенных

участников
мероприятий

% 744 80 80 80

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов) 10%

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:
Уникальный

номер
реестровой

записи

Показатель, 
характеризую щий 

содержание 
муниципальной работы 

(по справочникам)

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) выполнения 
муниципальной работы (по 

справочникам)

Показатель объема муниципальной работы Значение показателя объема муниципальной работы
наименование

показателя
единица измерения по 

ОКЕИ
2026 год (очередной 

финансовый год)
2027 год (1 -й год 

планового периода)
2028 год (2-й год 

планового периода)

(наименование
показателя) (наименование показателя)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9
851100.Р.42.1. 
00310001000

Количество
мероприятий единица 642 '  15 15 15

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов) ю  %
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1. Наименование муниципальной работы: Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и 
развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к 
научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности.
2. Категории потребителей муниципальной работы: в интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:________________________________________________________________

РАЗДЕЛ J L

Уникальный 
номер реестровой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

муниципальной работы (по 
справочникам)

Показатель качества муниципальной работы Значение показателя качества 
муниципальной работы

наименование показателя

единица измерения по 
ОКЕИ

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2027 год 
(1 -й год 

планового 
периода)

2028 год 
(2-й год 

планового 
периода)(наименование показателя)

Форма оказания 
(наименование показателя) наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9
851100.Р.42.1.001 

10002000 очно Доля обучающихся 
ставших призерами % 744 20% 20% 20%

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным
(процентов) [10 %

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание муниципальной 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

муниципальной работы (по 
справочникам)

Показатель объема муниципальной работы Значение показателя объема муниципальной 
работы

единица измерения 
по ОКЕИ

2026 год 
(очередной 

финансовый 
год)

2027 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2028 год (2-й 
год планового 

периода)
(наименование показателя)

Форма оказания 
(наименование показателя)

наименование показателя наименовани
е код

1 2 3 4 5 6 7 8 9

851100.Р.42.1.0011 
0002000 очно

Количество мероприятий Единица 642 12 12 12
Количество участников 

мероприятий Человек 792 700 700 700

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов) [10 %|
Для расчета нормативных затрат на выполнение муниципальной работы принимается основной показатель «Количество мероприятий»
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ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:
1.1 .Ликвидация учреждения
1.2.Реорганизация учреждения
1.3.Исключение муниципальной услуги из базового перечня муниципальных услуг
1.4. Закрытие учреждения на капитальный ремонт
1.5.Окончание срока действия лицензии учреждения

2. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Постановление Администрация городского 
округа муниципального 
образования «город Саянск»

25.08.2025 110-37-1040-25 Об установлении цен на платные услуги, оказываемые муниципальным учреждением 
дополнительного образования «Дом детского творчества «Созвездие»

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:
Формы контроля Периодичность Органы, осуществляющие контроль за 

выполнением муниципального задания

1 .Документарные проверки По мере поступления соответствующих документов учредителю Учредитель, МКУ «Управление образования 
администрации МО «город Саянск»

2.Выездные проверки (плановые и 
внеплановые)

Плановые проверки проводятся не чаще, чем 1 раз в три года, внеплановые - по заданию 
учредителя, прокуратуры, Роспотребнадзора и других контролирующих органов

Учредитель, МКУ «Управление образования 
администрации МО «город Саянск»

3. Контроль выполнения показателей 
объема муниципальных услуг 
(Приложение)

1 раз в полгода, с отчетом о выполнении муниципального задания Управление по экономике администрации 
муниципального образования «город Саянск»
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4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: полугодовая, годовая.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
4.2.1. По оценке объема оказания муниципальной услуги (работы) 2 раза в год: до 01 августа, до 01 февраля.
4.2.2. По оценке качества оказания муниципальной услуги (работы), оценке эффективности и результативности выполнения муниципального 
задания ежегодно до 01 февраля.

Согласовано:
Начальник Управления по экономике администрации 
городского округа муниципального образования
«город Саянск»

« 20^ >г
Е.Н. Зайцева

Заместитель мэра по экономике и финансам -  
начальник Управления по финансам и налогам 
администрации городского округа муниципального 
образования «город Саянск»

Ознакомлен:
Директор муниципального учреждения
дополнительного образования «Дом детского 
творчества «Созвездие»

И.Г. Федяева



Приложение

Контроль выполнения показателей объема муниципальных услуг
за _________________
______________________________ период

1 год обучения 2 год обучения 3 год обучения и последующие Индивидуальное обучение Итого
Кол-во часов по программ Кол-во часов по 

программе
Кол-во часов по 

программе
кол-во 
инд. 
часов с 
инвали 
дам и 
инвари 
ант в 
неделю

кол-во 
инд. 
часов с 
инвали 
дам и 
инвари 
ант в 
год

кол-во 
инд. 
часов с 
инвали 
дам и 
вариан 
т  в
неделю

кол-во
Кол-во часов по 

программе

инвариант 
ная часть

вариатив 
ная часть

инвариант 
ная часть

вариатив 
ная часть

инвариан
тная
часть

вариатив 
ная часть

дет
ей

инд. 
часов с 
инвали

инвариан
тная
часть

вариат
ивная
часть

№

Детское
объединен
ие

Програм
ма

груп
п

дете 
й в 

груп 
пе

в
неде
ЛЮ в год

в
неде
ЛЮ

в
год

всего
в

год
груп

п
дет
ей

в
неде
ЛЮ в год

в
неде
ЛЮ

в
год

всег 
о в 
год

ФУ
пп

дет
ей

в
неде
ЛЮ

в
год

в
неде
ЛЮ

в
год

всег 
о в 
год

дам и 
вариан 
т  в год всего 

в год
груп

п
дет
ей

в
неде
ЛЮ

в
год

в
не
де
ЛЮ

в
год

Итого 
человеко 
-часов в 

год

Всего

Руководитель:

Исполнитель:
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